
\ ■ ) )
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Архангельской области" Вельская центральная районная 
больница"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Травматологическое отделе­
ние

417. Заведующий травматологи­
ческим отделением -врач- 
травматолог-ортопед

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

418. Врач- травматолог-ортопед Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

419. Старшая медицинская сест­
ра ________  __________ _

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

420. Медицинская сестра пере­
вязочной

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

421. Медицинская сестра проце­
дурной

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

422. Медицинская сестра палат­
ная

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

Приемное отделение
424. Старшая медицинская сест­
ра

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

425. Медицинская сестра при­
емного отделения

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

427. Уборщик служебных по­
мещений

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

Акушерское отделение
429. Заведующая акушерским 
отделением -врач- акушер- 
гинеколог

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

430. Врач- акушер-гинеколог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

431. Врач- неонатолог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

432. Старшая медицинская сест­
ра

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

433. Акушерка Уменьшить время воздействия вредного Снижение вредности
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фактора
434. Медицинская сестра палат­
ная

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

435. Уборщик служебных по­
мещений

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

А Х Ч
Поликлиника

Кабинет паллиативной помощи

431. Врач-терапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

Дата составления: 03.10.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оц; 
____________ Главный врач_____________  —■ ~

)1ши1™ условий труда
_________ Басавин Д.Г.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценку, условий труда: 
Заместитель главного врача по меди­

цинском части
(должность)

Начальник планово-экономического 
_______________отдела_______________

(должность).

_____Главная медицинская сестра_____
(должность)

______ Начальник отдела кадров______
(должность)

_____Специалист по охране труда_____
(должность)

Председатель профсоюзного комитета
(должность)

Карелина Н.В.
(Ф.И.О.)

Басавина Н.И.
(Ф.И.О.)

КлецТ.Ю.
(Ф.И.О.)

Черных Т.Г.
(Ф.И.О.)

Блаховитина Н.А.
(Ф.И.О.)

Павлова Т.И.
(Ф.И.О.)

(дата)
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(дата)

А г  ю . м .
(дата)

/ / /
(̂дата)

(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специаль> 
________________ 4402_________________

(№ в реестре экспертов)

оценку условии труда:
Родина Татьяна Геннадьевна

(Ф.и.о.)
03.10.2022

(дата)


